
Al fine di ottemperare a quanto previsto dalla Legge n. 69 del 18/06/2009 e s.m.e.i. per quanto 
riguarda i tassi di assenza  e di maggiore presenza  del personale, si pubblicano  i seguenti dati 
riferiti al mese di  Aprile 2018  dei dipendenti del Comune di Casale Marittimo (Pi) a tempo 
indeterminato. 
 
AREA MALAT 

TIA 

GIORNI  

PERMESSI O 

ASSENZE 

RETRIBUITE e 

L.104/92 

GIORNI 

MATERNI

TA’ 

GIORNI 

FERIE TOT. ASSENZE 

GIORNI 

N° DIPENDENTI TASSO DI 

ASSENZA 

TASSO                

PRESENZA 

 AREA 

AMMINISTRATIVA/ 

CONTABILE 

0 6 0 16 22 6 15,94% 84,06% 

 AREA TECNICA 0 1 0 7 8 4 8,70% 91,30% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


